WID KURUMSAL HiZMETLER GRUBU
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESINE ILISKIN
AYDINLATMA METNI

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu, 07.04.2016 tarih ve 29677 sayili Resmi
Gazete'de yaymlanarak yiiriirlige girmis olup; kisisel verilerin islenme sartlarini, kisisel
verilerin islenmesinde kisilerin temel hak ve 6zgiirliikklerinin korunmasini ve kisisel verileri
isleyen gercek ve tiizel kisilerin yiikiimliiliikkleri ile uyacaklari usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Bu kapsamda Sirketimiz, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na uymakla
yiikiimlii olarak faaliyetlerimizi gergeklestirirken islenen tiim kisisel veriler bu kanun
kapsaminda olup; WID KURUMSAL HIZMETLER GRUBU olarak, faaliyet gosterdigimiz
her alanda kisisel verilerin korunmasi hakkinda gerekli 6nlemleri almaktay1z.

Isbu Aydinlatma Metni, veri sorumlusu sifatryla WID KURUMSAL HiZMETLER GRUBU
tarafindan gerceklestirilen veri igleme faaliyetlerine iligkin olarak; c¢alisan adayi, calisan,
yonetici, ortak, tedarik¢i, miisteri, ziyaret¢i ve/veya diger ilgili sifatiyla tarafinizin
bilgilendirilmesi amaciyla, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu’nun 10. maddesi
ve Aydimnlatma Yikiimliliigliniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Teblig dogrultusunda hazirlanmstir.

1-) Tanimlar
Tlgili Kisi: Kisisel verisi islenen gergek kisi
Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir ger¢ek kisiye iliskin her tiirli bilgi

Kisisel Verilerin Islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
siiflandirilmast ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler iizerinde gergeklestirilen her
tiirli islem

Ac¢ik Riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle aciklanan riza

KVKK: 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi: Kanunu

Ozel Nitelikli Kisisel Veriler: Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, sagligi,
cinsel hayati, ceza mahkumiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve
genetik verileri

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarmi ve vasitalarint belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tiizel kisi

2-) Veri Sorumlusu



WID KURUMSAL HIZMETLER GRUBU olarak; miisteri, ziyaretci, calisan adayi, ¢alisan,
yonetici, ortak, tedarikei, ve/veya diger ilgili sifatiyla Sirketimize bildirdiginiz/bildireceginiz
kisisel verilerinizi, KVKK ve ilgili sair mevzuat kapsaminda, veri sorumlusu sifati ile
isledigimizi tarafiniza bildirmekteyiz.

3-) Kisisel Verilerin islenme Amaclar ve Islenen Kisisel Veri Kategorileri

1. Kisisel Verilerin islenme Amaclar

Kisisel verileriniz, KVKK ve ilgili sair mevzuatta dngoriilen sinirlara riayet edilerek, Sirket
faaliyetlerinin gergeklestirilmesi amaciyla islenmektedir. Bu kapsamda kisisel verileriniz;

e Fiziksel mekan giivenliginin temini

e Ziyaret¢i kayitlarinin olusturulmasi ve takibi

e Sozlesme siireglerinin yiirtitiilmesi

o Karsilikli sozlesmesel ve yasal yiikiimliiliikklerin yerine getirilmesi ve takibi

e Is faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ve denetimi

e s faaliyetlerinin yiiriitiilmesi igin gerekli iletisim bilgilerinin elde edilmesi

e s faaliyetlerinin yiiriitiilmesi adina Sirket biinyesinde kullanilan yazilim sistemlerinde
gerekli kayitlarin olusturulmast

e 4857 sayili Is Kanunu, 6331 say1l1 Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ve 5510 say1li Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu basta olmak iizere is hayatini diizenleyen
mevzuat dogrultusunda, is akdi ve mevzuattan kaynakli yiikiimliliklerin yerine
getirilmesi, calisanlar i¢in yan haklar ve menfaatleri siire¢lerinin yiiriitiilmesi

e s saghgi ve giivenligi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

e Yasal mevzuattan kaynaklanan yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi ve takibi

e Hukuk islerinin takibi ve yiiriitiilmesi

¢ Finans ve muhasebe islerinin yiiriitiilmesi

e Insan Kaynaklari siireglerinin yiiriitiilmesi

e Yetkili kamu kurum ve kuruluslar ile adli makamlara kanunlarda gosterilen hallerde
bilgi ve belge temini

e Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

amaglariyla islenmektedir.

1. Islenen Kisisel Veri Kategorileri

Sirketimiz tarafindan islenecek ve/veya islenmekte olan kisisel veri kategorileri veri konusu
kisi grubuna gore farklilik gostermekle beraber, KVKK ve ilgili sair mevzuata uygun olarak
isbu Aydinlatma Metni’nde belirtilen amaglar ve hukuki sebepler kapsaminda asagida yer alan
kisisel verileriniz islenecektir:

e Kimlik verileri; Ad-soyad, T.C. Kimlik Numarasi, anne-baba adi, dogum yeri-tarihi,
imza vb.



e iletisim verileri; Ikamet adresi, isyeri adresi, sabit hat numarasi, GSM numarasi, e-posta
adresi, KEP adresi, faks numarasi vb.

e Miisteri islem bilgileri; Siparis ve talep bilgileri

e Hukuki islem verileri; Adli makamlarla yazigsmalardaki bilgiler, dava dosyalarindaki
bilgiler vb.

e Fiziksel mekan giivenligi verileri; Sirket binast igerisinde kurulu giivenlik
kameralarinin goriintii kayitlari ile Sirkete giris-¢ikis kayit bilgileri

e Finansal bilgiler; Sirket tarafindan alinan veya verilen hizmetlere dair finansal kayitlar
ve 6deme bilgileri

e Talep ve sikayet bilgileri; Sirkete iletilen talep ve sikayet bilgileri, Oneriler ve
Sirketimiz hizmetlerinden memnuniyete iligkin bilgiler

e C(Calisanlara iliskin veriler; Calisan aday1 ve calisanlarimiza iligkin olarak yukarida
belirtilen verilere ilaveten; mesleki deneyim bilgileri, islem giivenligi verileri, arag
verisi, aile ve yakin verisi, referans bilgisi, gorsel kayitlar, saglik verisi, sabika kaydi
ve giivenlik tedbirlerine iliskin bilgiler, sendika, vakif ve dernek iiyeligi bilgileri vb.
ozliik bilgileri de islenebilmektedir.

4-) Kisisel Verileri Toplama Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, isbu aydinlatma metninin 4. maddesinde belirtilen amaglarin yerine
getirilebilmesi icin; asagida belirtilen otomatik veya otomatik olmayan yontemlerle sozli,
yazili veya elektronik ortamlarda elde edilecektir:

o Sirketimizin yurittiigii faaliyetler kapsaminda sirketimizin telefon ile aranmasi sureti
ile

e Yazli belgelerin Sirketimize fiziken teslimi

e Yazli veya elektronik ortamda form doldurularak Sirketimize iletilmesi

e Faks adresimize belge gonderimi

e Kisisel verinin ilgili kisi veya temsilcisi tarafindan s6zlii olarak Sirketimize iletimi

o Sirketimiz kurumsal elektronik posta adreslerine ve/veya KEP adresimize posta
gonderimi

¢ Fiziksel mekan giivenliginin saglanmas1 amaci ile giivenlik kameralari ile

Kisisel verileriniz, bu metnin 4. maddesinde belirtilen amaclarin yerine getirilebilmesi i¢in
KVKK’nin 5 (2) maddesinde belirtilen “a) Kanunlarda agik¢a Ongoriilmesi”, “c) Bir
sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
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taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmas1”, “¢) Veri sorumlusunun hukuki
yukiimliiliglinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmas1”, “e) Bir hakkin tesisi, kullanilmasi
veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi”, “f) Ilgili kisinin temel hak ve
Ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri

islenmesinin zorunlu olmas1” hukuki sebepleri dahilinde islenecektir.

Sirketimiz faaliyetleri kapsaminda 6zel nitelikli kisisel veri islemenin gerekli olmasi halinde;
ozel nitelikli kisisel verileriniz tarafiniza gerekli aydinlatma yapilarak ve gerekmesi halinde
KVKK’ nin 6 (2) maddesi uyarinca agik rizaniz alinmak suretiyle islenebilecektir.



5-) Kisisel Verilerinizin Islenmesi

Isbu metinde belirtilen yontem ve amaglar ile elde edilen kisisel verileriniz Siretimiz tarafindan
elektronik ve/veya fiziksel ortamlarda saklanacaktir.

Sirketimiz tarafindan temin edilen ve saklanan kisisel verilerinizin saklandiklar1 ortamlarda
yetkisiz erisime maruz kalmamalari, manipiilasyona ugramamalari, kaybolmamalar1 ve zarar
gérmemeleri, yetkisiz kisilerce erisilmemesi ve islenilmemesi amaciyla gereken is siireclerinin
tasarimi ile teknik giivenlik altyap1 gelistirmeleri uygulanmaktadir.

Kisisel verileriniz, size bildirilen amaglar ve kapsam disinda kullanilmamak kayd: ile gerekli
tiim bilgi giivenligi tedbirleri de alinarak islenecek ve yasal saklama siiresince veya boyle bir
stire ongoriilmemisse isleme amacinin gerekli kildig siire boyunca saklanacak ve islenecektir.
Bu siire sona erdiginde, kisisel verileriniz Sirketimiz tarafindan belirlenen silinme, yok edilme
ya da anonimlestirme yontemleri ile Sirketimizin veri akiglarindan ¢ikarilacaktir.

6-) Islenen Kisisel Verilerin Hangi Amacla, Kimlere Aktarilacag:

e Kisisel verileriniz, asagida belirtilen amagclar ile KVKK’nin 8 (2) (a) maddesi uyarinca
ilgili kisinin agik rizas1 aranmaksizin aktarilacaktir:

e Sozlesme siireclerinin yiiriitiilmesi ile karsilikli s6zlesmesel ve yasal yiikiimliiliiklerin
yerine getirilmesi amaciyla, gerekmesi halinde noter, icra daireleri, mahkemeler
ve/veya yetkili kamu kurum ve kuruluslar ile paylasilabilecektir.

e Is faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla, internet sitemizin ve Sirketimiz biinyesinde
kullanilmakta olan yazilim programlarinin bakim/onarim ve kurulum faaliyetlerinin
yiiriitiilebilmesi adina hizmet aldigimiz tedarik¢i firma yetkilileri ile gizlilik ve sir
saklama yiikiimliiliikleri ¢cer¢evesinde gerektigi kadar paylasilabilecektir.

e Finans ve muhasebe islerinin yiiriitilmesi amaciyla, gerekmesi halinde caligmakta
oldugumuz bankalar ve mali miisavirlerimiz ile paylasilabilecektir.

e llgili mevzuat kapsamindaki yiikiimliiliiklerimizin yerine getirilmesi amaciyla,
bagimsiz denetim hizmeti alinan firma ile paylasilabilecektir.

e Yasal mevzuattan kaynaklanan yiikiimliiliiklerimizin yerine getirilmesi ve yetkili kisi,
kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi amagclartyla yetkili kamu kurum ve kuruluglari ile
paylasilabilecektir.

e Sirketimiz faaliyetleri kapsaminda 6zel nitelikli kisisel veri aktariminin gerekmesi
halinde; 6zel nitelikli kigisel verileriniz tarafiniza gerekli aydinlatma yapilarak ve
gerekmesi halinde KVKK’nin 6 (2) ve 8 (1) maddeleri uyarinca agik rizaniz alinmak
suretiyle aktarilabilecektir.

7-) ilgili Kisi Olarak Haklarimz

KVKK’ nin 11. maddesi kapsaminda; Sirketimize ait internet sitesinin iletisim bilgileri
kisminda yer alan e-mail adresine e-posta gondererek, fiziki olarak sahsen veya posta yolu ile
basvuruda bulunarak hakkiizda kisisel veri islenip islenmedigini 6grenebilir, eger isleniyorsa
veya islenmisse, buna iliskin bilgi talep edebilir, kisisel verilerinizin islenme amacin ve



bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini, yurt i¢i veya yurt disina aktarilip
aktarilmadigimi ve kimlere aktarildigini 6grenebilirsiniz.

Yine yukarida belirtilen yollar ile Sirketimize gergeklestireceginiz bagvuru ile eksik veya yanlis
islenen kisisel verilerinizin diizeltilmesini isteyebilir ve bu kapsamda yapilacak islemlerin
kisisel verilerinizin aktarildig1 ticlincii kisilere bildirilmesini talep edebilirsiniz.

Kisisel verilerinizin KVKK’nin 7. maddesinde 6ngoriilen sartlar ¢cergevesinde imha edilmesini
(silinmesini veya yok edilmesini) isteyebilir ve bu kapsamda yapilacak islemlerin kisisel
verilerinizin aktarildig1 iiglincii kisilere bildirilmesini talep edebilirsiniz. Ancak imha talebinizi
degerlendirerek imha yontemlerinden (silme, yok etme ve anonim hale getirme) hangisinin
uygun oldugu somut olayin kosullarina gore Sirketimiz tarafindan degerlendirilecektir.
Sirketimiz tarafindan segilen imha yonteminin neden segildigi ile ilgili olarak bilgi talep
edebilir; islenen kisisel verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi
suretiyle sahsiniz aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz edebilirsiniz.

Kisisel verilerinizin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin
giderilmesini talep edebilirsiniz.

KVKK’ nin 13. maddesi kapsaminda Sirketimize gerceklestireceginiz bagvurunuzda yer alan
talepleriniz, talebin niteligine goére en ge¢ otuz (30) giin icerisinde iicretsiz olarak
sonuclandirilacaktir. Ancak, islemin Sirket i¢in ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kisisel
Verileri Koruma Kurulunca belirlenen tarifedeki ticret talep edilebilir.

8-) Isbu Aydmlatma Metni, veri sorumlusu sifatiyla WID KURUMSAL HIZMETLER
GRUBU tarafindan gerceklestirilen veri igleme faaliyetlerine iliskin olarak; calisan adayi,
calisan, yoOnetici, ortak, tedarik¢i, miisteri, ziyaret¢i ve/veya diger ilgili sifatiyla tarafinizin
bilgilendirilmesi amaciyla, 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu’nun 10. maddesi
ve Aydinlatma Yiikiimliiliigiiniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Teblig dogrultusunda hazirlanmistir.



